
 
  

 
Je eigen financieel loopbaanadvies?     
 

Arnhem, november 2021 
 
Dag medewerker van de sector GEO, 

 
Voor veel mensen zijn geldzaken en pensioen niet hun favoriete onderwerp. We 
vinden het vaak saai of moeilijk. We denken vaak daar kijk ik nog wel een keer naar. 
Maar in praktijk komt het er niet van. We vinden het belangrijk dat jij goed inzicht 
krijgt in wat er voor jou geregeld is en welke keuzes je kunt maken tijdens je 
loopbaan. Daarom hebben vakbonden en werkgevers in de sector GEO afspraken 
gemaakt om medewerkers op persoonlijk niveau inzicht te geven in de persoonlijke 
financiële situatie tot en tijdens het pensioen. 
Sta je voor een keuzemoment in je loopbaan en vraag je je af wat de financiële 
consequenties zijn van die keuze? Vraag dan je persoonlijk financieel 
loopbaanadvies aan via je leidinggevende of personeelsfunctionaris. Het O&O fonds 
GEO betaalt. 
 
Gratis financieel advies tijdens je loopbaan 
In jouw cao is geregeld dat je tijdens je loopbaan gratis een financieel advies kunt krijgen. 
In sommige gevallen zelfs twee keer. Een dergelijk advies kan handig zijn bij belangrijke 
momenten in het leven zoals minder gaan werken, met pensioen gaan, een huis kopen en 
kinderen krijgen. Of minder leuke dingen zoals een scheiding. Om je werk goed te kunnen 
blijven doen, is het belangrijk dat je zicht hebt op je toekomstige financiële situatie. 
 
Een gesprek en een verslag voor jou over jouw financiële situatie in de toekomst 
Een financieel loopbaanadvies bestaat meestal uit een rapport en een gesprek. Als je een 
partner hebt, kan die bij het gesprek aanwezig zijn. Je moet nog wel een aantal financiële 
gegevens aanleveren. Veel gegevens kunnen na jouw toestemming bij verschillende 
instanties worden opgehaald.  
 
Keuze uit drie onafhankelijke partijen 
Het O&O fonds heeft 3 partijen geselecteerd die je dit financieel loopbaanadvies kunnen 
geven: 
- EBC  
- Montea & Partners  
- ProAmbt  
Al deze partijen zijn onafhankelijk en verkopen geen producten zoals verzekeringen of 
hypotheek. 
 
Mocht je een ander bedrijf willen dan kan dat onder bepaalde voorwaarden. Je werkgever 
weet welke voorwaarden. 
 
Als je gebruik wil maken van dit aanbod, meld dit dan bij je werkgever bij je 
ontwikkelgesprek! 
 
Met vriendelijke groet, 
Sociale Partners van de sector GEO 
 
PS: Wist je dat je eens per 5 jaar een loopbaanscan mag aanvragen bij je werkgever? (lees 
meer hierover in de cao artikel 6.1 en artikel 6.3) 
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